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LIETUVOS KARITUOMENES KUREJ[ SAVANORIU SAJUNGOS
ISTATAI

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos kariuomenés kiréjy savanoriy sajunga (toliau tekste — Sajunga) yra savanori$ka
asociacija, vienijanti visy laiky Lietuvos kariuomenés kiiréjus savanorius ir tgsianti 1927 m. jkurtos
Sajungos tikslus, uzdavinius ir tradicijas.

2. Sajunga veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstituctjos, Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos asociaciju bei kitu jstatymy, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty ir savo veikly grindZia Sajungos istatais. Sajunga gali turéti ir
igyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriedtarauja jos veiklos tikslams, nustatytiems
Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme ir Sajungos
istatuose.

3. Sajungos teisingé forma — asociacija.

4. Sgjunga yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis bent vieng
saskaitg kredito istaigoje.

5. Sajunga veikia Lictuvos Respublikos teritorijoje. Sajunga formuojama pagal Lietuvos
Respublikos teritorinj — administracini padalinimg apskritimis, kuriy skyriai sudaro Sajunga.
Sajungos pagrindinis vienetas yra teisés akty nustatyta tvarka steigtas Sajungos skyrius (toliau
tekste — Sajungos skyrius). Sgjungos skyrius yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis
asmuo, turintis antspauda su savo pavadinimu, jstatus, véliava ir bent vieng saskaita kredito
istaigoje. Sajungoje gali veikti ir skyriai (padaliniai), neturintys juridinio asmens statuso.

6. Sajunga gali naudoti sutrumpinta pavadinimg — LKKSS.

7. Sajunga jsteigta neribotam laikui.

8. Sajungos finansiniai metai yra kalendorinial metai.

9. Sgjunga turi savo veliava, antspauda ir Zenkla.

10. Sajungos buveiné kei¢iama Sajungos valdybos (toliau tekste — Valdyba) sprendimu.

2. SAJUNGOS VEIKLOS TIKSLAI

1. Sajungos veiklos tikslai:

1.1. saugoti ir ginti Lietuvos laisve ir nepriklausomybe;

1.2. ugdyti tauting savimone, visuomenés pagarba Lietuvos kariuomenet, saugoti jos istoring
atminty;

1.3. riipintis Sajungos nariy ir jy Seimy socialinémis garantijomis bei ginti jy teises;

1.4. ritpintis Zuvusiy kariy, savanoriy, buvusiy partizany ir kity Lietuvos nepriklausomybés
gynéjy atminimoe jamzinimu,

1.5. remti ir stiprinti Lietuvos kariuomeng; propaguoti Lietuvos kariuomeng visuomenéje;

1.6. vykdyti edukacing veikla suaugusiems ir vaikams;

1.7. organizuoti jvairius renginius, paskaitas, konferencijas ir dalyvauti projektuose ir
renginiuose, susijusivose su Sajungos veiklos tikslais;

1.8. skleisti informacija aple savo veikla, propaguoti Sajungos tikslus ir uZdavinius;

1.9, teikti s1ulymus rengti ir tobulinti valstybés gynyba ir karo tarnybg bei kariy pareigas ir
teises reglamentuojancius jstatymus bei kitus teises aktus;



1.10. rinkti medZiaga apie Lietuvos kariuomenes praeiti ir dabarti, pasiZyméjusius Karius,
covotojus uz Lietuvos nepriklausomybe;

‘ 1.11. palaikyti ry$ius su tikrosios karo tarnybos, atsargos ir dimisijos kariais, visuomeninémis
prganizacijomis, remiandiomis Lietuvos kariuomeng;

1.12. gauti 1&3y ar kitokio turto i3 kity visuomeniniy organizacijy, fondy, labdaros ar paramos
lorganizacijy, taip pat i8 kity fiziniy ir juridiniy asmeny;

1.13. gauti léedy i8 valstybeés valdzios ir valdymo institucijy, savivaldybiy konkreCioms
fprogramomis vykdyti;

1.14. bati kity juridiniy asmeny steigéja ir/ar dalyve kity juridiniu asmeny, tarptautiniy
organizacijy steigime, jungtis su kitais fiziniais ar juridiniais asmenimis | asociacijas, kity formy
susivienijimus;

1.15. teikti Sajungos narius valstybiniams ir Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos
apdovanojumams;

1. 16. steigti Sajungos apdovanojimus ir pasizymeéjimo Zenklus;

1.17. vykdyti kita veikla, atitinkancia Sajungos tikslus ir uzdavinius.

5 Sickdama savo tiksly Sajunga bendradarbiawja su kitomis asociacijomis, imonémis,
istaigomis, organjzacijomis ir fiziniais asmenimis.

3. SAJUNGOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

1. Sajunga sudaro tikrieji nariai, garbés nariai ir réméjai, sulauke 18 mety, veiksnls fizimai
§ asmenys. '

2. Sajungos tikraisiais nariais (toliau tekste — tikrasis narys) gali buti:

2.1. asmenys, tape Sajungos nariais iki Siy istaty isigaliojimo dienos;

2.2. asmenys, kuriems Lietuvos Respublikos Pasiprie§inimo 1940-1990 mety okupacijoms
dalyviy teisinio statuso istatymo nustatyta tvarka pripaZintas kario savanorio statusas: 1941 m.
birzelio sukilimo dalyviai, Vietineés rinktinés nariai, pokario partizanai ir kt.;-

2.3. asmenys, saugoje vairius valstybinius objektus, kire Krasto apsaugos struktras, tarnave
Krasto apsaugos departamente, Auki¢iausiosios Tarybos Apsaugos skyriuje, Savanoridkoje krato
apsaugos tarnyboje, Lietuvos Sauliy sajungoje, pasienyje, prisieke Lietuvos Respublikai iki 1991 m.
rugpjadio 21 d.

3. Sajungos garbés nariais (toliau tekste — garbes nariai) gali biiti ypatingai nusipelng Lietuvos
Respublikai asmenys, ginkluoto ir/ar neginkluoto pasipriefinimo Lietuvos okupacijai dalyviai.

4. Sajungos réméjais gali biiti asmenys, dalyvaujantys Sajungos veikloje ir remiantys Sgjungos
tikslus. :

5. Tikrieji nariai ir réméjai moka stojamaji mokestj ir metinj nario mokestj, kuriy dydi nustato
Sgjungos visuotinis nariy susirinkimas. Garbés nariai nemoka stojamojo ir metinio nario mokescio.
Stojamuyjy jnasy ir nariy mokeséiy mokéjimo tvarka nustato Sajungos Valdyba atskiru sprendimu.

6. Socialiai remting tikraji nari Sajungos skyriaus, kuriam priklauso §is narys, valdyba gali
atleisti nuo metinio nario mokescio.

7. Tikrieji nariai turi teise:

7.1. dalyvauti ir balsuoti Sajungos visuotiniame nariy susirinkime;

7.2, rinkti ir biti isrinktais i Sajungos valdymo organus, i¥skyrus buvusius komunisty partijos
narius;

7.3. dalyvauti Sajungos veikloje ir gauti visa Sajungos turima informacija apie jos veikla

7.4. gauti tikrojo nario paZyméjima ir Sajungos Zenkla;

7.5 sitilyti kandidatus i Sajungos valdymo organus;

7.6. gauti likviduojamos Sajungos turto dalj, kuri negali virgyti stojamojo nario {nafo ar nario
mokescio.
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$. Sgjungos steigejal turl visas tikryju nariy teises.

9. Kiekvienas narys privalo:

9.1. laikytis Sajungos 1staty ir vykdyti Sajungos visuotinio susirinkimo (toliau - visuotinis
fusirinkimas), Sajungos valdybos nutarimus (sprendimus);

9.2. Jaiku mokeéti nario mokesti, iSskyrus garbés narius.

10. Sajungos garbes nariai ir réméjai turl teise:

10.1. dalyvauti Sajungos visuotiniame nariy susirinkime;

10.2 tureti patariamajibalsq renkant tikruosius narius i Sajungos valdymo Organus,

10.3. dalyvauti Sajungos veikloje ir gauti visa Sajungos tutima informacija apie jos veikla;
10.4. turi teis¢ gauti garbés pario ar rémejo paZymejima ir Sajungos zenkla.

4. NAUJU NARIU PRIEMIMO, NARIU ISSTOJIMO IR PASALINIMO IS SAJUNGOS
TVARKA BEI SALYGOS

1. Asmuo, norintis tapti Sgjungos nariu, uzpildo Sajungos skyriui adresuota praSyma —~ anketa,
jame qurodant norima narystés statusa (tikrasis narys, rémeéjas ar garbés narys). Sajungos skyrius
priima sprendima del pario priémimo 1 Sajunga per 60 dieny, nuo praSymo gavimo.

2. Sajungos nariu tampama sumokejus stojamaji 1t metini nario mokest] uZ einamuosius metus.

3. Narys, norintis igstoti i¥ Sajungos, teikia ragytini praSyma Sajungos skyriui, kuris per 60
dieny priima sprendima igbrankti asmeni i8 nariy sarasy. :

4,1 Sgjunga nepriimama, jeigu pretenduojantis biiti Sajungos nariu:

4.1. pateike melagingus duomenis;

472, jau karta buvo Sajungos nariu ir buvo pasalintas 18 Sajungos valdymo organt sprendimu;

43. biidamas nariu pazeidingjo jstatymus, Sgjungos istatus, Sajungos valdymo organy
sprendimus;

4 4. dirbo SSRS represinése struktiirose — KGB ir GRU ar bendradarbiavo su jomis.

5. Naryste sajungoje putriiksta Sajungos skynaus valdybos ar Sajungos valdybos sprendimu:

5.1. i%aidkejus bendradarbiavimo fakiui su buvusios SSRS represinémis struktiromis — KGB 1
GRU,

5.2. jel Sajungos tikrojo nario, garbés nario ar reméjo elgesys kenkia Sajungos garbei, daro
materialine Zala Sajungai, nesiderina su visuotinai prilmtomis morales bei etikos normermis,
Surkicial pazeidzia Sajungos jstatus ar/ir Iietuvos Respublikos istatymus;

5.3. parys mir3ta; '

5.4. nario praSymu;

5.5. tikrajam nariui ar remejui dvejus metus i% eiles nesumokéjus nario mokestio.

6. Tikruju nariy 1 réméjy, per vienerius kalendorinius metus nesumokéjusiy nario mokeséio,
naryste Sajungoje sustabdoma Sajungos skyriaus sprendimu, ko) mokestis bus sumokétas. Narys,
kurio narysté sustabdyta, neturi balso teisés Sajungos skyriaus 1ir Sajungos visuotiniame nariy
susirinkime.

7. Sprendimus dél Sgjungos nariy parystés nutraukimo priima Sajungos skyriaus valdyba, 2/3
posedyje dalyvavusiy valdybos nariy balsy dauguma. '

8. Sajungos skyriaus valdybos sprendimai déel Sajungos nariy narystes nutraukimo gali biitl
apskysti Sajungos valdybai ar Sajungos Etikos komisijal.

9, Téstojes arba padalintas 18 Sajungos narys atlygina skolas, graZina tureta, sajungos turta —
paZymejima ir enkla. NegrazZinus senklo it paZyméjimo, informacija apie nario pasalinima
sketbiama vietingje spaudoje.

10. Stojamieji nario inadai ir mokestial ar kitaip Sajungos nuosavybén perduotos lg¥os ir turtas
negrafinami.



5. SAJUNGOS VALDYMO ORGANAI

1. Sajungos organal yra: visuotinis Sajungos nariy susirinkimas (toliau tekste — Susirinkimas)
fr kolegialus valdymo organas = Sajungos valdyba.
2. Sajungoje sudaromi kiti organai: Revizijos komisija ir Etikos komisija.

6. VISUOTINIO SAJ}INGOS NARIU SUSIRINKIMO }KOMPETENCIJA,
SUSIRINKIMO SUSAUKIMO IR SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

1. Susirinkimas yra aukg&iausias Sajungos ‘valdymo organas. Qusirinkimas vykdo Sias
§ funkcijas:
£ 1.1. priima ir kei¢ia Sajungos istatus;
1.2. numato Sajungos veiklos kryptis;
1.3, tvirtina Sajungos valdybos ir Revizijos komisijos ataskaitas;
1.4. nustato Sajungos valdybos ir Revizijos komisijos pariy skailiu;
1.5. priima sprendima del Sajungos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;
1.6. renka Sajungos valdyba, Revizijos komisija ir Ftikos komisija.
1.7. tvirtina Sajungos valdybos, Revizijos komisijos ir Etikos komisijos nuostatus;
1.8. steigia Sajungos skyrius. Sajungos skyriu pirmininkai jtraukiami { Sajungos valdybos
sudéti, netaikant §10 straipsnio 1.6. punkte nustatytos tvarkos;
1.9. tvirtina Sajungos metine finansing atskaitomybe;
1.10. nustato Sgjungos pariy stojamyju inasy dydj ir nariy mokes&iy dydi, jy mokejimo tvarka;
1.11. pritma sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny
dalyviu;
1.12. priima kitus sprendimus, nustatytus Lietuvos Respublikos asociacijy istatyme.

2. Sajungos valdyba turi teise $aukti eilin ir neeilinj Susirinkima.

3. Eilinj Susirinkima Sajungos valdyba privalo sugaukti ne rediau kaip karta per trejus metus.

4. Neeilini Susirinkima Sajungos valdyba privalo suSaukti Sajungos valdybai ar Revizijos
komisijai nutarus 1/2 balsy dauguma arba reikalaujant vienam tretdaliui Sajungos tikryjy nariu.

5. Sajungos nariai apie $aukiama visuotini nariy susirinkima informuojami ne véliau kaip pries
dvi savaites radytiniu prane$imu arba ne veliau kaip prie§ dvi savaites apie jvyksianti visuoting
susirinkima Sajungos valdyba privalo paskelbti dienrastyje ,,Lietuvos Finios®.

6. Susirinkimas gali biiti saukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo sudauktas ¥y istatu
nustatyta tvarka ir dél to i teisma, kreipés Sajungos narys ar valdymo organas.

7. SQusirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau nei 1/2 Sgjungos tikrujy nariy.
Susirinkimo sprendimai priimami paprasta balsy dauguma.

8. Jeigu Susirinkime nera kvorumo, §iu jstaty nustatyta tvarka turi bti Saukiamas pakartotinis
Susirinkimas, kuris turi teisg priimti sprendimus nejvykusio Susirinkimo darbotvarkes klausimais,
nesvarbu, kiek susirinkime dalyvavo tikryjy nariy.

9. Visi sprendimai Qusirinkime priimami paprasta tikryju nariy balsy dauguma, i§skyrus
Sgjungos istaty priémimg, papildyma 1 pakeitima, jstojima | kitas Lietuvos ar tarptautines
organizacijas, kurie sprendZiami ne maziau kaip 2/3 Susirinkime dalyvaujanéiy tikrujy nariy balsy
dauguma, bei Sajungos reorganizavima ar likvidavima, kurie sprendZiami balsavus ne maZziau kaip
2/3 Susirinkime dalyvaujanéiy tikryjy nariy balsy dauguma. Garbés nariai ir réméjai balso teisés
neturi. Vienas tikrasis narys turi vieng balsa.

10. Sajungos valdyba, Revizijos komisija ir Etikos komisija renkami slaptu balsavimu trejiems
metams.




7. SAJUNGOS VALDYBA

|
|
i

? 1. Sajungos valdyba yra kolegialus valdymo organas.

T{ 2. Sajungos valdybg sudaro skyriy pirmininkai ir po 1 atstova nuo 50-ties skyriaus nariy.

| 3. Sajungos valdybos valdymo organai yra: valdybos pirmininkas, valdybos vicepirmininkas,
Faldybos sekretorius, valdybos iZdininkas ir valdybos nariai.
¥ 4. Sajungos valdybos pirmininkas Sajungos valdybos teikimu atstovauja Sajungai visose jos

i

dveiklos srityse, teikia visuotiniam nariy susirinkimui veiklos ataskaita, pasiraSo  Sajungos
gdokumentus, saugo Sajungos antspauda, organizuoja Sajungos valdybos posédZius.
5. Sajungos valdyba vykdo Sias funkcijas:
- 5.1. rengia Sajungai reikalingy istaty, statuty, taisykliy ir kity teisés akty projektus;
£ 59 iki eilinio visuotinio susirinkimo dienos parengia ir pateikia Susirinkimui pragjusio
£ ataskaitinio laikotarpio veiklos ataskaita;

5.3. disponuoja Sajungos turtu ir leSomis ir atsako uZ jy racionaly panaudojima,

5 4. %aukia eilinius ir neeilinius visuotinius nariy susirinkimus;

5.5. teikia informacija apie Sajungos veikla valstybinéms istaigoms, visuomeninéms
organizacijoms bel visuomenés informavimo priemonéms;

5.6. saugo Sajungos véliava ir antspauda;

5.7. Sgjungos skyriaus teikimu suteikia garbés nario statusa ir i§duoda tikriesiems ir garbés
nariams Zenklus ir paZymejimus;

58 tvitina bendradarbiavimo sutardiy su Lietuvos asociacijomis ir tarptautinémis
organizacijomis pasira§yma, jeign uZ tai balsuoja ne maziau kaip 2/3 valdybos nariy,

5.9. renka Sajungos pirmininka;

5.10.vykdo kita veikla, kuri nepriedtarauja LR teisés aktams ir $iems istatams bei valdybos
nuostatams, patvirtintiems visuotinio nariy susirinkimo.

6. Valdybos priimti nutarimai privalomi visiems Sajungos nariams.

7. Valdybos posédziai turl bati $aukiami ne reciau kaip karta per 3 kalendorinius ménesius.
Valdybos posédZius $aukia Sajungos pirmininkas.

8. Valdybos posedis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau nei 1/2 nariy. Visus klausimus
Valdyba sprendzia atviru balsavimu, paprasta balsy dauguma.

8. SAJUNGOS VALDYBOS PIRMININKAS

1. Sajungos valdybos pirmininka trejiems metams renka Sajungos valdyba.

2. Pirmininko kompetencija:

2.1. vadovauja Sajungos valdybos darbui ir uz jj atsiskaito Susirinkimui;

2.2.Sajungos valdybos teikimu atstovauja Sajungai valstybinése institucijose ir visuomeninése
organizacl)ose;

2.3. Sajungos valdybos teikimu atstovauja Sgjungai sudarant bendradarbiavimo ir kitokias
sutartis su kitomis institucijomis ir organizacijomis;

2.4, Sajungos valdybos teikimu atstovauja Sajungai tarptautiniuose projektuose, patvirtintuose
Sajungos valdybos sustrinkime;

2.5. atsako uz Sajungos materialyji turta;

2.6. kontroliuoja 13y panaudojima ir savo para$u tvirtina finansines ataskaitas,

3. Negaledamas eiti savo pareigy dél pateisinamu prieZas¢iy, Pirmininkas gali atsistatydinti
nepasibaigus i¥rinktai kadencijai, apie tai ratu Pirmininkas turi prane$ti Sajungos valdybai.

4. Jeign Pirmininkas nevykdo savo pareigy, Sajungos valdyba pareidkia jam nepasitikéjima ir
Saukia valdybos susirinkima, kuris Pirmininka atstatydina ir i§renka nauja Pirmininka,



9. REVIZIJOS KOMISIJA

1. Sajungos revizijos komisija (toliau tekste —Revizijos komisija) yra Sajungos veiklos
fontrolés organas.
¥ 2 Revizijos komisija trejiems metams renka Susirinkimas. Revizijos komisija sudaro 3 nariai.
3. Revizijos komisija 1% savo nariy iSrenka komisijos pirmininka, kuris vadovauja Revizijos
omisijos darbui.
4, Revizijos komisijos funkcijos:
H 4.1, ne rediau kaip karta per metus tikrinti Sajungos tiking ir finansing veikla bei rastvedyba,
g Susirinkimo sprendimy bei istaty laikymasi;
2 4.2. apie nustatytus pazeidimus ra§tiSkai informuoti Sajungos valdyba;
¥ 4.3. pateikti savo veiklos ataskaitas Susirinkimul.

kS

3
3
3

|

.
x

10. ETIKOS KOMISLJA

1. Sgjungos ctikos komisija, toliau (Etikos komisija) yra Sajungos veiklos kontrolés organas.
2. Etikos komisijg trejiems metams renka visuotinis susirinkimas.

3. Komisija sudaro 3 nariai.

4. Etikos komisija i§ savo nariy tarpo i3sirenka pirmininka, kuris vadovauja komisijos darbui.
5. Komisijos funkcetjos:

5.1. remdamasi Etikos komisijos nuostatais sprendzia Sgjungos nariu ginéus;

5.2. apie atlikta tyrimg informuoja Sajungos valdyba; '

5.3. uZ savo veikla atsiskaito visuotiniame Sajungos nariy susirinkime.

11. SAJUNGOS LESOS, TURTAS IR PAJAMOS

1. Sajungos léSas sudaro:

1.1. stojamasis ir nario mokestis;

1.2. fiziniy ir juridiniy asmenuy, labdaros organizacijy ir labdaros fondy pervestos, dovanotos
(paaukotos) 1¢3os, kaip tai numatyta Lictuvos Respublikos jstatymuose;

1.3. nevalstybiniy organizacijy, tarptautiniy visuomeniniy organizacijy dovanotos (paaukotos)
1€30s;

1.4. kredito jstaigy palfikanos uz saugomas Sajungos lédas;

1.5. skolinto kapitalo 1€3o0s;

1.6. kitos teisétal gautos 1ésos.

2. Sajunga turi paramos gavéjo statusa, jregistruoty Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny
registre. ‘

3. Sajungos lédas, gautas kaip parama, taip pat kitas nepraZintinai gautas léSas ir kita turta
naudoja juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus nurodé. Sajunga Sias
gautas léSas privalo laikyti atskiroje saskaitoje, taip pat sudaryti iglaidy samata, jei tai numatyta
teisés aktuose arba lé$as daves asmuo to reikalauja. Sajunga negali priimti 18y ar kito turto, jei
duodantis asmuo nurodo juos naudoti kitiems, negu Sajungos jstatuose yra nustatyta, veiklos
tikslams.

4, Sajungos skyriai perveda | Sajungos atsiskaitomaja saskaita 20 procenty per metus
surenkamo nario mokes¢io iki kalendoriniy mety pabaigos.

5. Sajungos 1&%os laikomos kredito istaigose atsiskaitomosiose saskaitose 1§ kuriy gali bati
paimamos Sajungos valdybos sprendimu, kredito istaigai pateikus grynuju pinigy iSdavimo tekius
su Sajungos valdybos pirmininko arba Sajungos valdybos vicepirmininko ir Sajungos valdybos
izdininko paragais.



5 6. Sajungos turtas ir 1é%os turi buti naudojamos tik istatuose numatytiems tikslams ir
#daviniams igyvendint1.
7 7. Sgjungos valdyba atsako uz tinkama ir racionaly Sajungos 1é§y ir turto panaudojima,

12. INFORMACIJOS APIE SAJUNGOS VEIKLA PATEIKIMAS VISUOMENEI

4 Informacijos apie Sajungos veiklg pateikimo visuomenei pobiidi, apimtj ir forma nustato
#Sajungos valdyba. Informacija teikia Pirmininkas. Informacija apie Sajungos reorganizavima ar

flikvidavimq skelbiama dienraityje ,Lietuvos Zinios“ Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta

£ tvarka.

13. DOKUMENTYV IR KITOS INFORMACIJOS APIE SAJUNGOS VEIKLA
PATEIKIMAS SAJUNGOS NARIAMS

;,?
}g | Kickvienas Sajungos narys (tikrasis, garbés ir rémejas) turl teisg susipaZinti su Sajungos
& veiklos dokumentais: Sajungos jstatais, metinémis finansinémis ataskaitomis, Sajungos valdybos,
i Revizijos ir Etikos komisijy veiklos ataskaitomis, audito i&vadomis bei ataskaitomis, Susirinkimu
£ protokolais, Sajungos valdybos posedziy protokolais bei sprendimais, kitais Sajungos dokumentais,
¥ curie turi biti viesi pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

2. Nariui pareikalavus rastu, Sajungos valdybos pirmininkas privalo i%duoti prasomy
dokumenty kopijas per 30 kalendoriniu dieny nuo reikalavimo gavimo dienos. Dokumenty kopijos
ar kita informacija Sajungos nariams pateikiama nemokamal.

14. SATJUNGOS ISTATU KEITIMO TVARKA

1. Sajupgos istatus, ju pakeitimus it papildymus priima Susirinkimas atviru balsavimu, ne
maziau kaip 2/3 Susirinkime dalyvavusiy turiniy teis¢ balsuoti nariy balsuy dauguma.

2. Sajungos istaty pakeitimus ir papildymus gali inicijuoti valdybos pirmininkas arba Sajungos
valdyba. Visy nariy pasitilymal deél istatu pakeitimo ir papildymo teikiami Sajungos valdybal.
Pakeistus jstatus pasira$o Sajungos valdybos pirmininkas.

3. Sajungos istatai ir ju pakeitimal bei papildymat isigalioja juos iregistravus Juridiniy asmeny
registre LR istatymy nustatyta tvarka.

15. SAJUNGOS SKYRIAT IR ATSTOVYBES

1. Sajunga turi teise steigti skyrius ir atstovybes Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta
tvarka.

2. Sprendimus dél skyriy if atstovybiy steigimo, filialy ir atstovybiy veiklos nutraukimo ir
nuostaty tvirtinimo, priima Susirinkimas.

3, Skyriams ir atstovybéms vadovauja Sgjungos valdybos isrinkti pirmininka.

4, Skyriai ir atstovybes nera savarankigki juridiniai asmenys, neturl savo rekvizity ir veiklos
reglamenty, savo darbe vadovaujasi Sajungos istatais.

16. SAJUNGOS PRANESIMY IR SKELBIMU TVARKA
1. Vie§i pranedimai, kai vieSo skelbimo reikalanja imperatyvios jstatymuy normos arba Sie

istatai, skelbiami Lictuvos dienrastyje ,,Lietuvos Finios®.
2. Sajungos prane§imai nariams iteikiami asmeniskai arba i¥siun¢iami registruotu laisku.



17. SAJUNGOS LIKVIDAVIMO IR REORGANIZAVIMO TVARKA

|. Sajunga gali biui likviduota ar reorganizuota LR Civilinio kodekso nustatyta tvarka.
rendima, dél likvidavimo ar reorganizavimo priima Susirinkimas 2/3 susirinkime dalyvavusiy

%alsavimo teise turindiy nariy dauguma. :
2. Sajungos veikla gali hiiti sustabdyta arba nutraukta teismo sprendimu LR Civilinio kodekso
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audojamos likvidavimo komisijos sprendimu

Hustatyta tvarka.
1 3. Sajunga likvidavus, jos turlas ir léSos pan

istatymy nustatyta tvarka.

4 Informacija apie Sajungos likvidavima ar reorganizavima paskelbiama dienrastyje ,,Lietuvos

# Zinios®.
ofiniame susirinkime 2011m. geguZes 21 d.
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